DELIB. G.C. N.109 DEL 30.11.2004 

OGGETTO: CONVENZIONE CON I COMUNI DI POMBIA, DIVIGNANO E CASTELLETTO SOPRA TICINO PER GESTIONE CONCORSO UNICO ASSISTENTE SOCIALE CAT. D. PRESA D'ATTO DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA PER ASSUNZIONE VINCITRICE

Premesso che

  1) I Comuni di Varallo Pombia, Pombia, Divignano, Mezzomerico, Castelletto S. Ticino, sono convenzionati, insieme ad altri Comuni del territorio per la gestione dei servizi socio-assistenziali, con l'individuazione del Comune di Castelletto S. Ticino quale Comune capofila;

2) in data 27.02.2004 la conferenza dei Sindaci ha espresso parere favorevole affinché il servizio Socio-Assistenziale fosse dotato di quattro Assistenti Sociali di ruolo, categoria D del CCNL 1.4.99, attraverso la modifica della dotazione organica di quattro Comuni convenzionati, Varallo Pombia, Divignano, Mezzomerico, e Castelletto S. Ticino, che avrebbero provveduto alla assunzione e messa in posizione di distacco degli operatori assunti;

3) con deliberazione GC. n. 95 in data 30.09.2004  si approvava la convenzione  fra i Comuni di Castelletto S. Ticino, Pombia, Varallo Pombia, Divignano, Mezzomerico, per la gestione amministrativa del concorso unico per istruttore direttivo - Assistente Sociale - cat. D1 area socio-assistenziale;

4) questo Comune nella propria dotazione organica, ha  un posto di categoria D Istruttore Direttivo Socio-Assistenziale a tempo pieno, che dal 1^ settembre corrente anno, si è reso vacante  a seguito del trasferimento della titolare, (con contratto di lavoro a tempo parziale) tramite  procedura di mobilità, presso il Comune di Marano Ticino;

Preso atto che

1) il Comune di Pombia è stato delegato alla gestione della procedura di assunzione  e che al termine ha inviato ai Comuni interessati la documentazione relativa, comprensiva della approvazione della graduatoria di merito del concorso pubblico per 4 posti di assistente sociale, fra cui, questa Amministrazione assumerà la seconda in graduatoria, come stabilito nella convenzione;

2) al secondo posto  è inserita il nominativo di ROSSI SONIA con un punteggio complessivo di 89,55/100, come risulta dalla graduatoria finale approvata con determina n. 16 del 16.11.2004;

3) secondo quanto concordato in sede di conferenza dei Sindaci, l'assunzione della seconda classificata avverrà con contratto a tempo pieno ed indeterminato, previo accertamento della idoneità al servizio, da attuare ai sensi del D.Lvo 626/94;

4) la dipendente all'atto della assunzione, che si ritiene di poter fissare al 20 dicembre 2004, al fine di consentire gli adempimenti di legge per l'inserimento  in organico,  sarà posta in posizione di comando presso il Comune di Castelletto S. Ticino, capo fila della associazione fra comuni per la gestione dei servizi socio-assistenziali, che provvederà al rimborso della spesa di personale;

Richiamati i propri atti:  n. 113 in data 21.10.2003 all'oggetto " Rideterminazione della dotazione organica del Comune a sensi legge 289/2992 e DPCM 12  settembre 2003 art. 2 comma 3." -  n. 25 in data 2 marzo 2004 all'oggetto:" D.lvo 267/2000 art. 91- programmazione del fabbisogno di personale per il periodo 2004/2006"  

Visto il parere favorevole del responsabile servizio proponente per la regolarità tecnica della proposta;

Visto il parere favorevole del responsabile servizio finanziario per la copertura finanziaria della spesa;

Con voti favorevoli unanimi;

D E L I B E R A

Di prendere atto della graduatoria definitiva del concorso unico per n. 4 posti di istruttore direttivo Cat. D1 - Assistente Sociale - espletato dal Comune di Pombia ai sensi della convenzione approvata con delibera GC. n. 95/2004, ed approvata con determina n. 16 del 16.11.2004 del responsabile area amministrativa del predetto Comune, Dott. Fornara Giorgio;

di modificare il programma di fabbisogno di personale per il periodo 2004/2006, adottato con delibera GC. n. 25/2004, prevedendo, in funzione degli accordi raggiunti nell'ambito del servizio socio-assistenziale associato e della successiva convenzione in premessa evidenziata,  l'assunzione nella dotazione organica del Comune della seconda classificata, Rossi Sonia, nata a Novara il 23.12.1976, con decorrenza dal 20.12.2004 e con rapporto a tempo pieno ed indeterminato, previo espletamento degli obblighi di legge in materia di accesso all'impiego pubblico;

di dare atto che

- nel bilancio di previsione per l'esercizio in corso è stanziata la spesa necessaria e sufficiente per il personale di nuova assunzione;

- l'ufficio personale provvederà a tutti gli adempimenti di legge e di contratto conseguenti al presente atto, compresa la variazione del programma per il fabbisogno del personale 2004.

Di dare comunicazione del presente atto al servizio socio-assistenziale associato, Comune capo fila Castelletto S. Ticino.

