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1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazioneal territorio
ed alla situazione socio economica dell’'Ente

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n. 5004
1.1.Z2 — Popolazione residente al fine del penultimo gmecedente (2016)
(art.170 D.L.vo 267/2000) n. 4951
Dicui : maschi n. 2422
femmine n. 2529
nuclei familiari n. 2055
comunita/convivenze n 2
1.1.2 - Popolazione all’1.1.16
(penultimo anno precedente) n. 4951
1.1.4— Nati nell’anno n. 44
1.1.5— Deceduti nell'anno n. 54
saldo naturale n.-10
1.1.6— Immigrati nellanno n. 218
1.1.7- Emigrati nell’anno n. 208
saldo migratorio n. 10
1.1.8- Popolazione al 31.126 n. 4951
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n. 304
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 418
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 653
1.1.12— In eta adulta (30/65 anni) n. 2446
1.1.13-in eta senile (oltre 65 anni) n. 1130
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti N 6000
strumento  urbanistico vigente Entro il n. 31/12/2020

1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residen#EDIO

1.1.1¢ - Condizione socio — economica delle famiglie: MED




Risultanze del Territorio

1.2.1 — Superficie in Kmg.14

1.2.2 — RISORSE IDRICHE

* Laghi n®

* Fiumi e Torrenti n°1

1.2.3 - STRADE

* Statali Km.5 * Provinciali Km.5
* Vicinali Km. 20 * Autostrade Km.

* Comunali Km.37.,56

SI NO
* Piano regolatore adottato ] [
* Piano regolatore approvato MK

* Programma di fabbricazione O K
* Piano edilizia economica e

popolare 0 X
PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI
SI NO

* Industriali O X
* Artigianali O X
* Commerciali O K

* Altri strumenti (specificare)
P.E.C. Via 5.G. Bosco

(art. 170, comma 7, D. L.vo 267/2000)

P.E.E.P
P.LP

1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se Sl data ed estremi del provvedimento di approvazione

D.G.R. 12/26.01.1998

P.E.C. Via §.S. Trinita (Fraz. Cascinetta)

P.E.C. Via Pincta

AREA INTERESSATA

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti

si [ no [X]

se Sl indicare I’area della superficie fondiaria (in mq.)

AREA DISPONIBILE




Parametri interni @ monitoraqqio dei flussi

L’analisi dello stato strutturale del comune e tifato attraverso una serie di indicatori finanzere
interessano aspetti diversi della gestiond’Hidk, definendo rapporti tra valori finanziae fisici
(ad esempio la pressione tributaria per abitamtespesa corrente per abitante) o rapporti tra ivalor
esclusivamente finanziari (ad esempio il gratloautonomia impositiva, il grado di autoriam
finanziaria). Gli indicatori generalmente utilizzper tale analisi sono:

* Grado di autonomia dell'Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione eepeo-capite;

» Grado dirigidita del bilancio;

» Grado dirigidita pro-capite;

e Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.

GRADO DI AUTONOMIA FINANZIARIA

Le entrate correnti costituiscono le risorse destinalla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed exivatarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall'ente. | trasferimeotirrenti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdestinate a finanziare parte della gestione cagrent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenin indice della capacita dell’ente di r@gecon
mezzi propri le risorse necessarie al finanziamei tutte le spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’analisi dell'autonomia finanziaria assume ur@escente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneldodbsistema finanziario degli enti locali, ingsato
basato prevalentemente sui trasferimenti statalraébasato sull’autonomia finanziaria dei Comun
ossia sulla capacita dell'ente di reperiren mezzi propri, le risorse da destinare al soddisfento
dei bisogni della collettivita.

L’Ente per mantenere in essere i propri serviziustonali e non, puo contare sempre meno Sui
trasferimenti che gli derivano dallo Stato e dai &nti pubblici; deve quindi focalizzare la prap
attenzione sulle entrate proprie e sulla igest di servizi in modo da realizzare il massidatie
economicita ed efficienza al fine di liberare rs®per altri servizi.

Autonomia Finanziaria ANNo Anno Anno
2019 2020 2021
Entrate tributarie + Entrate 'extratrlbutarle 94.75 % 04750 04.75 %
Entrate Correnti




PRESSIONE FISCALE LOCALE E RESTITUZIONE ERARIAL E PRO-CAPITE

Sono indicatori che consentono di individudiomere che grava sul cittadino per
usufruire dei servizi forniti dall’Ente.

Pressione entrate proprie pro-capite e Anno | Anno
PTOPTI® pro-tap 2019 | 2020 | 2021

Entrate tributarie + Entrate extratributarie
N.Abitanti

€677,60, €677,00 €677,00

Anno Anno Anno

Pressione tributaria pro-capite 2019 2020 2021

Entrate tributarie
N.Abitanti

€ 520,00 € 520,00 € 520,90

GRADO DI RIGIDITA" DEL BILANCIO

L’amministrazione dell’Ente nell’'utilizzo delle asse comunali € libera nella misura in cui il bdan
non e prevalentemente vincolato da impegni di spds@ago termine gia assunti in precedenti esercizi
Conoscere, pertanto, il grado di rigidita del bdi@anpermette di individuare quale sia il maeg di
operativita per assumere nuove decisioni oatiiz economiche e finanziarie.

Rigidita strutturale A | AT | A
9 2019 2020 2021
Spese personale + Rimborso mutui + interessi 0o | 45 000 46,00 %6
Entrate Correnti

Le spese fisse impegnate, per prassi, dengpese del personale, le spese pankiaiso
della quota capitale e interesse dei mutui. Qupital valore si avvicina all’'unita tanto minoroso le
possibilita di manovra dellamministrazione chetgiva con gran parte delle risorse correnti gia
utilizzate per il finanziamento delle spese pegrdatsonale e il rimborso della quota capitale erés®
dei mutui in scadenza.

In realta, il grado di rigidita strutturale notevolmente superiore all'indice sopra dalwy in
quanto sarebbero da considerare anche tuttiosti di funzionamento delle strutture (cosr p
consumo acqua, gas, energia elettrica, speseriglbé le imposte ecc..).



GRADO DI RIGIDITA" PRO-CAPITE

Come accennato precedentemente, per prasgrincipali fattori di rigidita a lungo telime sono
il costo del personale ed il livello di indebitanb@n Questi fattori devono essere riportati alla
dimensione sociale del Comune individuandone kdrita diretta sul cittadino.

ANno Anno 2020 ANno

Rigidita strutturale pro-capite 2019 2021

Spese personale + Rimborso mutui + interessi
N abitanti

329,00 € 329,00 € 329,00(€

Anno Anno 2020 ANno

Rigidita di indebitamento pro-capite 2019 2021

Spese personale
N abitanti

190,00 € 190,00 € 190,00€

COSTO DEL PERSONALE

L’erogazione dei servizi € essenzialmeritasata sulla struttura organizzativa deté-mella
guale l'onere del personale assume un’impagapreponderante su ogni altro fattore produttivo
impiegato.

Il costo del personale pud essere visto come:

» parte del costo complessivo del totale delle spesenti: in questo caso si evidenzia
I'incidenza del costo del personale sul totaleedsfiese correnti del titolo 1°.

ANnno Anno 2020 ANno

Incidenza spese personale su spesa correntd 2021

Spese personale
Spese correnti

29,00 % 29,009 29,00 %

* rigidita costo del personale dato dal rapportal tiatale delle spese per il personale e
il totale delle entrate correnti; in pratica vieargalizzato quanto delle entrate correnti
e utilizzato per il finanziamento delle spese ppersonale.

ANno Anno 2020 ANno

Rigidita costo personale su entrata corrente | 501 o 2021

Spese personale
Entrate correnti

26,40 % 26,409 26,40 %0




Condizioni interne

Organismi partecipati

Gli organismi gestionali nei quali il Comune di o Pombia detiene

sSono i seguenti:

Elenco enti partecipati

una partecipazione societaria

Quota % di
partecipazion
e dell'ente
Tipo locale o
parteci |dell'O.P. di
Denominazione organismo Forma giuridica pazione | primo livello
ACQUA NOVARA VCO S.P.A. Societa per azioni Diretta 0,12
MEDIO NOVARESE AMBIENTE S.P.A. Societa per azioni Indiretta 0,98
C.ILS.A.S. - CONSORZIO Consorzio (compresi enti 9
INTERCOMUNALE PER LA GESTIONE di governo d'ambito -
DEI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI ATO) Diretta
CONSORZIO CASE DI VACANZE DE| ;ognos\?erfr']‘(’) (g.‘;”r;gzﬁf'_e”“ 1,04
COMUNI NOVARESI ATO) Diretta
CONSORZIO GESTIONE RIFIUTI MEDIO  CPN'SOrZio (compresi enti 3,00
NOVARESE di governo d'ambito - .
ATO) Diretta
Elenco enti controllati
Quota % di
partecipazion
e dell'ente
Tipo locale o
parteci |dell'O.P. di
Denominazione organismo Forma giuridica pazione | primo livello
Consorzio di diritto privato, 0,7

ATL, AZIENDA TURISTICA LOCALE

a maggioranza pubblica Diretta

L'ente ha adottato delibera di Giunta Comunale ceitr31.12.2017 inerente I' individuazione delle
Gruppo Amministrazione Pubblica (GAR)eé

Societa' e degli Enti strumentali
perimetro di consolidamento.

da

incledenel



D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI
ALLA PROGRAMMAZIONE PER IL
PERIODO DI BILANCIO



Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplific in linea con il programma di mandato
dellAmministrazione, la programmazione e la gesti@lovra essere improntata sulla base dei seguenti
indirizzi generali:

A) ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La composizione articolata della IUC :

La IUC si compone dellimposta municipale gmia (IMU), di natura patrimoniale, dovuta dal
possessore di immobili, escluse le abitaziprnincipali, e di una componente riferita aivéar che
si articola nel tributo per i servizi indivisibi{iTASI), a carico sia di chi possiede che di chiiz#a il
bene, e della tassa sui rifiuti (TARI), destinaga finanziare i costi del servizio di raceolte
smaltimento dei rifiuti, a carico dell’'utilizzatare

La politica tributaria e tariffaria vigente eéondizionata dal dissesto finanziario, dehiver dal
consiglio dellEnte nel febbraio 2014, e peffetto del quale vige I'obbligo , ai sensiltat. 251
del Tuel , di determinare le imposte e le tasskameisura massima consentita sino al 31.12.2018.

E’ stata attuata a partire dal 2018 una diminuzidekaddizionale comunale Irpef pari allo 0,09%
passando dalla precedente aliquota del 6,9 pee alllattuale 6 per mille.

Tariffe Servizi Pubblici

Le tariffe dei servizi a domanda individuale soaséguenti:
Asilo nido

UTENTI RESIDENTI € 350,00 per il tempapo
€ 280,00 per il tempo ridotto

UTENTI NON RESIDENTI € 700,00 per il tempo pieno
€ 600,00 per il tempo ridotto

E’ prevista la riduzione del 50% della retta memsikel caso in cui il bambino abbia fatto almeno 10
giorni di assenza consecutiva nel corso del maseaso di assenza per piu di 20 giorni consecngvi
corso del mese e prevista I'esenzione totale.

In caso di piu figli frequentanti a partire dal sedo fratello viene applicata la riduzione a Eu@®,80
mensili in caso di tempo pieno e ad Euro 250,00silieén caso di tempo ridotto.




Mensa
€ 4,20 per ogni pasto consumato

per i nuclei familiari che presentano I'attestamolSEE, si applicano le agevolazioni come segue:
a) Fino a 5.500 Euro ESENTE

b) Da 5.501 euro a 8.250 Euro compartecymazdel cittadino al 50%

c) Da 8.251 euro a 11.000 Euro comparteagreezdel cittadino al 75%

d) Oltre 11.000 Euro NON AMMISSIONE AOSTEGNO,
ALL’ ESENZIONE O BENEFICI

Utilizzo sale di proprieta comunale per riceviment

- tariffa utilizzo della veranda al piano teroeizuro 200,00

- tariffa utilizzo della veranda e del cortiléiaterno della villa: Euro 500,00
- tariffa utilizzo della veranda del cortile elgbarco: Euro 1.000,00;

Utilizzo aree e strutture di proprieta comunale gaebrazione di matrimoni:
- periresidenti Euro 100,00 per la Sala Consiliare
- perinon residenti Euro 500,00 per la Sala Caarsiliveranda o zone esterne

Utilizzo altri immobili di proprieta comunale:

- tariffa utilizzo dell'area denominata “Il ctso”: Euro 70,00 dal 15/10 al 14/04 ed Euro 50,00 da
15/4 al 14/10

- tariffa utilizzo della Tinaia: Euro 100,00 penti e associazioni non residenti ed Euro 50,00 pe
cittadini residenti; gli enti e associazioni chenha sede sul territorio comunale ne usufruiscono
gratuitamente.

Trasporto scolastico
Le tariffe del servizio scuolabus sono le seguenti:

60 € trimestrali versati anticipatamente. Sono tewiduzioni per chi usufruisce del solo servidio
andata o ritorno.

Fiscalita Locale

Le aliguote e le tariffe relative alle principaiposte e tasse comunali sono le seguenti:

IUC — IMU

- Abitazione principale nelle categorie

catastali A/1, A/8 e A/9, e relative ALIQUOTA 6 per mille
pertinenze

- Altri fabbricati ALIQUOTA 10,6 per mille
- Aree fabbricabili e Terreni ALIQUOTA 10,6 per mille

| Detrazione per abitazione principale \ 200 € |




IUC — TASI
A seguito di quanto disposto nella Legge di Steb016 L. 28 dicembre 2015, n. 208 non viene
piu applicata la Tasi sugli immobili adibiti ad tdz@ione principale e relative pertinenze, escliese
cat. A1 — A8 — A9 pertanto le aliquote Tasi vengoosi rideterminate:

Descrizione Aliquota
Fabbricati rurali ad uso strumentale 1 %o
Aliquota per “Beni Merce” ( fabbricati costruiti e
destinati dall'impresa costruttrice alla vendiiatdnto 2,5 %o
che permanga tale destinazione e non siano in ogni
caso locati)

In considerazione dell'applicazione dell’aliquotaseima IMU, le tariffe TASI relative alle seguenti
categorie sono cosi determinate:

- Abitazione principale nelle categorie catastali A/1 0%
A/8 e A/9, e relative pertinenze

- Altri fabbricati 0%o
- Aree fabbricabili e Terreni 0%o
IUC- TARI

Per quanto attiene le Tariffe relative alla Taniisianda a quanto previsto dalla deliberazione

assunta in ciascun esercizio dal Consiglio Comuimas¢ede di approvazione del bilancio di previsione
Tali tariffe subiscono flessioni annue in base &np industriale presentato per ciascun anno dal
Consorzio di Gestione dei Rifiuti .

IMPOSTA DI SOGGIORNO

Nel corso del 2018 si € proceduto allistituziored’'dnposta di soggiorno ai sensi dell'art. 4 delgs.
14 marzo 2011, n. 23 in vigore a decorrere dal®2@@L8. in particolare le tariffe per i pernottartnen
effettuati nelle strutture sono le seguenti:

Strutture turistico-alberghiere €1,00

Settore extra-alberghiero ( a titolo esemplificatio ) :

Campeggi € 0,50
Villaggi Turistici € 0,50
Agriturismo € 0,50
Bed & Breakfast € 0,50
Ostelli € 0,50
Case per ferie € 0,50
Residence € 0,50
Case e appartamenti per vacanze € 0,50
Affittacamere € 0,50

Alloggi vacanze € 0,50




Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento si rimandieandicazioni ricevute dalla Corte dei Conti con
delibera n. 38/2018 della Sezione Regionale peoiitrollo del Piemonte che invita I'Ente ad adadtar
ogni misura possibile al fine del contenimentodkhiti di finanziamento, unico parametro in cui il
comune risulta deficitario ai sensi del D.M. 18dedo 2013

A tal fine gia nel corso dell’'esercizio 2018 I'Entea provveduto ad applicare avanzo per circa B00.0
€ finalizzati all’ estinzione anticipata dei mutaiessere con la Cassa Depositi e Prestiti.

B) SPESE
Programmazione triennale del fabbisogno di personel

In merito alla programmazione del personale I'exttealmente ha in organico 25 dipendenti.

Per sopperire alla carenza di organico dovuto @miéancata copertura di posto vacante a seguito di
cessazione, nellanno 2013, di una dipendente tdilc#rea Segreteria, Personale e Area Istruzione —
servizi scolastici, si prevede di dar corso allpastura di quest’ultimo mediante procedura di Selez
pubblica ai sensi dell’art. 91 D.Lgs. 165/2001ra.5, previo esperimento delle procedure di madilit

A tal fine é stato verificato il calcolo degli spassunzionali che ai sensi del D.L 90/2014 rispHa al
100% a partire dall'anno 2019 per gli enti comprieaii 1000 e i 5 mila abitanti per i qualie stato
rispettata nell’anno precedente una spesa di palesarferiore al 24% della media delle entrate eatir
registrate nei consuntivi dell’'ultimo triennio.

Pertanto il prospetto della dotazione organica@ggip con deliberazione di Giunta comunale n. 152 i
data 13/11/2017 e in seguito variato con deliberezdi G.C. n. 23 del 21.02.2018 risulta modificat
come segue:



DOTAZIONE ORGANICA 2018 - COMUNE DI VARALLO POMBIA

POSIZ POSIZ
CATEG | ECON PROFILO ORG | TEMPO |SITUAZIONE NOME NOTE
N. AREA SEGRETERIA
CONCORSO
PREVIA
PROCEDURA DI
1 D ISTR. DIRETT PIENO VACANTE MOBILITA’
2 C C5 | ISTR. AMM PIENO OCCUPATO| CONSOLINI
3 C C2 | ISTR. AMM PIENO OCCUPATO| PLUTINO
4 B B7 | COLL. AMM PIENO OCCUPATO | FRANCHINI
5 C ISTR. AMM PIENO VACANTE
AREA DEMOGRAF. ASILO NIDO SOCIALE
6 D D2 |ISTR.DIRETT | SI PIENO OCCUPATO| FUMAGALL|
7 B B6 | COLL. AMM PIENO OCCUPATO | AVELLINO
8 C C5 | ISTR. EDUC PIENO OCCUPATO  GALLINA
9 C ISTR. EDUC PIENO VACANTE
10 C ISTR. EDUC PIENO VACANTE
11 C C5 | ISTR. EDUC PIENO OCCUPATO ABBIATI
12 B COLL. TECN PIENO VACANTE
13 B B6 | COLL. TECN PIENO OCCUPATO| SIMONOTT
DEL
14 A A4 | OPER. TECN 32 ORE OCCUPATQ GROSSO
AREA FINANZIARIA
15 D D1 |ISTR.DIRETT.| SI PIENO OCCUPATO| MORCHIO
16 C C4 | ISTR. AMM PIENO OCCUPATO| FANCHINI
17 C Cl | ISTR. CONT. PIENO VACANTE
18 C C3 | ISTR. AMM. PIENO OCCUPATO| TRENTO
19 B3 B7 | COLL. SPEC PIENO OCCUPATQ BERINUCQI
AREA TECNICO URBANISTICA
20 D3 D6 | FUNZIONARIO| SI PIENO OCCUPATO | GALOARDI
21 C C3 | ISTR. TECN PIENO OCCUPATO MANCIN
AREA TECNICO AMBIENTALE
22 D D4 | ISTR. DIRETT | SI PIENO OCCUPATO| MINELLO
23 C C5 | ISTR.TECN 30 ORE OCCUPATQ LUCIANI
24 B B2 | COLL. TECN PIENO OCCUPATO| D'ANDREA
25 B3 B3 | COLL. SPEC. PIENO OCCUPATQ DIADEMA
26 B B6 | COLL. TECN PIENO OCCUPATO| MATTIAZZI
27 B B2 | COLL. TECN PIENO OCCUPATO| PICCINI
28 A A5 | OPER. TECN PIENO OCCUPATO| CORTESE
AREA VIGILANZA
29 C C5 | AG.ISTRUTT PIENO OCCUPATO| BORDINO
30 C C2 | AG.ISTRUTT PIENO OCCUPATO| AMBROSCA
31 C C2 | AG.ISTRUTT PIENO OCCUPATO| PARINI
32 C AG. ISTRUTT VACANTE




Programmazione biennale degli acquisti di beni e sazi

In merito alle spese per beni e servizi si ripdrsgguente programma biennale di forniture e gervi
comprendente le gare ed appalti per importi paameriori € 40.000,00:

Programma Biennale forniture e servizi 2019-2020
Del COMUNE DI VARALLO POMBIA

Fonte
izi ANNO Risorse
Codice | Descrizione contratto TIPOLOGIA RUP ANNO 2019 2020 finanziarie
Interno
Amm.ne Servizi | Forniture | COGNOME | NOME
Acquisto carburanti per
. . . € € Entrate
1 attrezzi _ed automezzi X Minello Carlo 37.000,00 37.000,00 proprie
comunali
Noleggio impianto di
videosorveglianza e wi-fi . € € Entrate
2 in aree del centro X Minello Carlo 30.000,00 30.000,00 proprie
abitato
Fornitura gas per edifici . € € Entrate
3 | comunali X Minello Carlo 88.000,00 | 88.000,00 | proprie
Fornitura energia
. = . € € Entrate
4 elettnca_ per edifici X Minello Carlo 60.500,00 60.500,00 proprie
comunali
Fornitura energia
5 elettrica e manutenzioni X Minello Carlo € € Entrate
ordinarie per pubblica 120.000,00 |120.000,00| proprie
illuminazione
6 Gestione mensa asilo X Fumaaalli | Cristina € € Entrate
nido comunale 9 22.200,00 22.200,00 proprie
Concessione in appalto
) . € € Entrate
7 gestione mense X Ferrara | Elisabetta :
scolastiche (dal 1.11.19) 56.000,00 |337.000,00| proprie
Servizio educativo di n.
. o . . . € € Entrate
8 2 sezioni dell’asilo nido X Fumagalli | Cristina 55.000,00 55.000,00 proprie
comunale
Appalto servizio
9 manutenzione verde X Minello Carlo € € Entrate
pubblico e strutture 34.000,00 34.000,00 proprie
comunali




Programmazione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

Il Piano triennale delle Opere Pubbliche riportiati degli investimenti previsti per importi supefri
ai 100.000 €. Per il triennio 2019/2021 non soreviste opere di importo superiore a tale cifra e
pertanto il piano non viene compilato.

Stato di Attuazione dei Programmi 2018 e progettili investimento in corso
di esecuzione e non ancora conclusi

Gli investimenti richiedono tempi di realazone che non si esauriscono nel corso dello
stesso esercizio in cui sono reperite le risors@niziarie di finanziamento della stessa operandoli

del pareggio di bilancio, le difficolta di progetione, le procedure amministrative di aggiudmee
degli appalti, i tempi di espletamento davori, circostanze esterne non previste che pmsso
anche modificare il quadro economico dell’operadano pesantemente sui tempi di realizzazione di
un investimento.

Risultano attualmente in corso di esecuzione e monora conclusi i seguenti progetti
investimento:

- lavori di adeguamento della centrale termica del Municipio nonché della Scuola dell'Infanzia in Via
Bolognino tramite la sostituzione della caldaia e il rifacimento degli impianti connessi: la chiusura
dei lavori e prevista per la fine di settembre 2018

- lavori di realizzazione della rotatoria all'incrocio di Via C. Battisti con Via L. da Vinci per € 38.000:
si & proceduto all'affidamento dei lavori tramite gara di appalto, l'inizio dei lavori & previsto nel
corso del mese di settembre 2018

- lavori_di ripristino_manufatti di_pertinenza aree di_manovra e parcheggio e rimozione aiuole
spatrtitraffico in Via U. La Malfa e Via Mirabella nonché del risanamento del passaggio pedonale
rialzato in Via Castelletto per € 16.000 : é terminata la gara di appalto per I'affidamento mentre
l'inizio dei lavori € previsto per settembre 2018

- manutenzione su parte dell'impianto di illuminazione pubblica della Via Porto nel tratto compreso
fra Via Castelletto e Via Sottomonte : si € provveduto ad interventi di lieve entita

- lavori di adeguamento della centrale termica della Scuola Elementare e della scuola Media
ramite la sostituzione della caldaia e 1l rifacimento deqgll _impianti _connessi: € In corso
"affidamento delle relative progettazioni

- lavori di manutenzione dei piani viari e asfaltatura di Via Carlo Levi : & in corso I'affidamento delle
relative progettazioni

- lavori_di ripristino _copertine e manutenzione di parte dei pilastri di sostegno cancellate di
recinzione parco di pertinenza del palazzo comunale Villa Soranzo: sono stati appaltati i lavori,
I'esecuzione e previsti per settembre-ottobre.

lavori di rifacimento dell'intonaco dei muri cimiteriali: & prevista la gara di appalto




C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENT E E GENERALI

DEL BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CAS SA

L’Ente ha approvato la delibera di Consiglio Comana 20 del 05/06/2018 apportando variazioni al
bilancio triennale 2018-2020 in entrata e spesa finalita di salvaguardia equilibri di bilaoc e
assestamento generale di bilancio di cuiadll’175 e 193 del D. Lgs. 267/2000

Si da atto che in questa sede non e stato neaesshoitare alcuna misura necessaria a ripristiihare
pareggio ovvero a ripianare eventuali debiti fubiiancio. Si riporta per completezza l'allegato

COMPETENZA
ANMNO DI
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO RIFERIMENTO c::wpcﬁr:.z: C::“:;ZEJ;?
DEL BILANCIO
2018
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.401.562,40
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 60.116,76 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-] 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 3.715.640,00 3.688.130,00| 3.669.730,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (+) 164.400,00 173.000,00 157.500,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti {-) 3.584.806,76 3.379.330,00f 3.345.740,00
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 188.300,00 169.000,00 169.000,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (=) 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti
obbligazionari {-) 5926.450,00 481.800,00 481.490,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti a,00 0,00
di cui Fondo anticipazioni di liquiditd (DL 35/2013 e successive modifiche e
rifinanziamenti) 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) -571.100,00 0,00 0,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO
SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti {+) 545.900,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti
|) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 25.200,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 25.200,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (=) 0,00 0,00 0,00
M) Entrate da accensiane di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento (+) 186.000,00
) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 183.832,75 0,00 0,00




R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 1.284.700,00 318.100,00 302.600,004
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al
rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-) 164.400,00 173.000,00 157.500,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche
disposizioni di legge o dei principi contabili (- 25.200,00 0,00 0,00
$1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria| (-) 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contahili (+) 0,00 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei
prestiti (-) 0,00 0,00 0,00
U} Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-] 1.464.932,75 145.100,00 145,100,00
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie {-) 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z = P+0+R-C-1-51-52-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,00
51) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00
52) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attivita finanziaria| (+) 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine {-) 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (- 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z+51+452+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00




D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascungsione

1.Obiettivi strategici dell’Ente

Secondo il principio contabile applicato camemte la programmazione di bilancigdho definiti,
per ogni missione di bilancio, gli obiettivi strgiei da perseguire entro la fine del mandato. Gli
obiettivi strategici, nell'ambito di ciascuna misse, sono riferiti all'ente. Per ogni obietiv
strategico e individuato anche il contributdec il gruppo amministrazione pubblica puo evel
fornire per il suo conseguimento. "

Missioni e obiettivi strategici dell'ente

Missione 01 - Servizi istituzionali generali e disgione

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio

Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni kedattivita culturali
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e temploelio

Missione 07 - Turismo

Missione 09 — Sviluppo sostenibile e tutela delbeante e del territorio
Missione 10 — Trasporti e diritto alla mobilita

Missione 11 — Soccorso civile

Missione 12 — Diritti sociali, politiche socialifamiglia

Missione 14 — Sviluppo economico e competitivita

Missione 17 — Energia e diversificazione delle femergetiche
Missione 20 — Fondi e accantonamenti (Fondaistrva - Fondo crediti di
dubbia esigibilita)

Missione 50 — Debito pubblico

Missione 60 — Anticipazioni finanziarie

Missione 99 — Servizi per conto terzi



Missione 1 — Servizi istituzionali, generali e digstione

La missione prima viene cosi definita dal Gloss@@FOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servianegrali, dei servizi statistici e informatidelle
attivita per lo sviluppo dell'ente in una ottica governance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orggecutivi e legislativi.

Amministrazione e funzionamento dei servizi pianificazione economica in generale e delle
attivita per gli affari e i servizi finanziari edcali. Sviluppo e gestione delle politiche peratgpnale.
Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionitetratal

programma di mandato che siintendera attuaneoido continuativo per tutta la durata del mandato

- Revisione periodica della spesa di bilancin particolare attenzione all’eliminazione delle vdc
spesa superflue

- Ricerca sistematica di fondi mirati

- Mantenimento dell’'unione di alcuni servizi coocomuni limitrofi con lo scopo di risparmiare rise,
migliorando al tempo stesso la prestazione.

- Trasmissione in diretta streaming del Consi@lamunale creando un apposito archivio.

- Gestione del sito Web comunale creato sui saugdvork volta alla pubblicazione di richieste,

proposte e commenti favorendo l'interscambio doinfazione tra Comune e cittadini.



Missione 3 — Ordine pubblico e sicurezza
La missione terza viene cosi definita dal GlossG0OFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaemgdite all'ordine pubblico e alla sicurezza a liell
locale, alla polizia locale, commerciale e ammirasiva.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmimme, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche. Sono comprese anche le attiintdorma di collaborazione con altre forze di pzidi
presenti sul territorio. Interventi che rientranmell'ambito della politica regionale unitarian
materia di ordine pubblico e sicurezza

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazioni she
intendera attuare in modo continuativo per tuttdueata del mandato:

Strategia generale

L’amministrazione Comunale € chiamata, nell’ambdtelle proprie competenze, a garantire la
sicurezza ai cittadini, operando in strettdlaborazione anche con le forze dell'ordine. §amantire
tale obiettivo sara necessario adoperarsi perdatre forme di gestione associata del serviziootizia
locale, anche in virtu  dell’'obbligo legisladi della gestione associata delle nzini
fondamentali.

Inoltre per garantire un maggior presidioistemi di videosorveglianza e le macchine di catd

velocita rappresentano una forma ulteriore di adiatr

Missione Strategia Obiettivi strategici
generale pluriennali

3 Il controllo del territorio Potenziare il presidio del territorio
tramite I'inserimento di
telecamere in punti strategici del
paese

3 Il controllo del territorio Rafforzare la collaborazione ed il
sostegno delle forze dell’ordine
nell’azione di contrasto o di
indagine

3 Sicurezza Potenziamento degli strumenti
per la sicurezza dei cittadini come
le “zone di controllo del vicinato”
favorendo lo scambio di
informazioni tra cittadini.

3 Sicurezza Incremento  delle attivita di
controllo cercando di contenere il
fenomeno della prostituzione




Missione 4 — Istruzione e diritto allo studio

La missione quarta viene cosi definita dal Gloss@®OFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione isfruzione di qualunque ordine e grado per
I'obbligo formativo e dei servizi connessi (quassstenza scolastica, trasporto e refezione),ngiusi
gli interventi per I'edilizia scolastica e I'edila residenziale per il diritto allo studid&Gono incluse
le attivitd di supporto alla programmazionel eoordinamento e al monitoraggio delle palite
per listruzione. Interventi che rientrano Feinbito della politica regionale unitaria in meia di

istruzione e diritto allo studio.”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionigrdé

programma di mandato:

ISTRUZIONE

Proseguimento del costante finanziamento deiggiti scolastici a supporto della didatticdlede
scuole

Prosecuzione del servizio di pre e post scuolastegno delle esigenze delle famiglie

Consiglio comunale dei ragazzi

LAVORI PUBBLICI

Manutenzioni straordinarie di scuole e palestra

Strategia generale

I Comune di Varallo Pombia ha confermato ilogmo costante impegno volto ad assicurare la
migliore qualita dei servizi educativi.

L’ente promuove progetti finalizzati a senk#iziare bambini e ragazzi all'educazione amtaiken
allo sport e a fornire un supporto alla edione didattica per eventuali laboratori/pragett
scolastici.

Servizi quali asilo nido, refezione, traspatblastici, centri estivi, pre e post scudkvono
essere forniti con sempre maggiore efficienza,coatinuo confronto con le aspettative deglintite

Di qui la necessita di attuare una politeaffaria equilibrata, sensibile sia alle esigenie ceti
meno favoriti, sia alle necessita di bilancio.

Saranno altresi programmati interventi sulliedil scolastica per avere edifici piu consoni all®ve

esigenze e a norma con le disposizioni di legge.



Tra i lavori pubblici, infatti, sono programmatiténventi di

manutenzione straordinaria di scuole e

palestre
Missione Strategia Obiettivi strategici | Programmi
generale pluriennali
4 | servizi Maggiore Mantenimento del
efficienza nella loro | servizio di pre e post
erogazione attuando | scuola a sostegno
una politica tariffaria | delle esigenze delle
equilibrata  sensibile | famiglie, nonché
ai ceti meno favoriti | potenziamento del
e alle esigenze di | servizio di assistenza
bilancio negli orari di ingresso
e uscita delle scuole
(nonni vigile e polizia
municipale)
4 L'edilizia scolastica Messa in sicurezza | Manutenzioni
strutture scolastiche straordinarie di scuole
e palestra
4 Il diritto allo | Revisione degli | Sostegno ai progetti
studio strumenti per | didattici specifici (
integrare i  percorsi | progetti sull’ambiente,
didattici  nel segno | educazione stradale,
della gualita e | bullismo e disagio)

dell'innovazione




Missione 5 — Tutela e valorizzazione dei beni e delattivita culturali

La missione quinta viene cosi definita dal Gloss@OFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attividi tutela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storicdjsteco e culturale e del patrimonio archeologieo
architettonico  Amministrazione, funzionamento eagazione di servizi culturali e di sostegn
alle strutture e alle attivita culturali non finazate al turismo. Sono incluse le attivita diporto
alla programmazione, al coordinamento e al itwaggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicaegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

Strategia generale

Le attivita relative alla missione 5 (tutedavalorizzazione dei beni e delle attivitaltarali), alla

missione 6 (sport, tempo libero) e alla miss 7 (turismo) sono in stretta correlazione.

In uno spirito di autentica sussidiarieta, la dodleazione con le associazioni di volontariato doma

essere razionalizzate e incentivate su progettlig.

A tale missione, in ambito strategico si g@® ricondurre le seguenti argomentazioni :

Missione Strategia Obiettivi strategici | Programmi
generale pluriennali
5 Valorizzazione Le iniziative - Valorizzazione in
o . senso turistico
territorio culturali

ambientale ricreativo
del territorio e dei
locali comunali
specialmente del
Museo Archeologico e
della Pinacoteca
Comunale

- Potenziare centri di
aggregazione

quali la biblioteca non
solo come luogo di
studio e lettura ma
anche ritrovo per
eventi e corsi creativi

5 Valorizzazione I Comune e - Sostegno  costante
le anche economico




territorio

associazioni

alle Associazioni e
collaborazione nelle
iniziative per la
promozione di
Varallo Pombia anche
tramite il costante
lavoro  dell’apposita
consulta.

Valorizzazione

territorio

Il Comune e
le
associazioni

- Creazione di un
mercatino a Km zero
in collaborazione con
piccoli produttori
locali.




Missione 6 — Politiche giovanili, sport e tempo libro

La missione sesta viene cosi definita dal Glos€a@¢0G:

“Amministrazione e funzionamento di attivitgpodive, ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misal di sostegno alle strutture per la praticalld sport

0 per eventi sportivi e ricreativi e le mieudi supporto alla programmazione, al coordinanteat
al monitoraggio delle relative politiche. Intemti che rientrano nellambito della politica
regionale unitaria in materia di politiche ayanili, per lo sport e il tempo libero .”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionierdt

programma di mandato:

6 Giovani e sport

Politiche giovanili

- Mantenimento delle
borse di studio
erogate in favore dei
giovani studenti delle
scuole superiori e
delle attivita di stage
estivi presso le
strutture comunali.

6 Giovani e sport

Politiche giovanili

- Stanziamento di
fondi per il Consiglio
Comunale dei Ragazzi

6 Giovani e sport

Politiche giovanili

- Sostegno  della
ricerca di lavoro per i
ragazzi tramite lo
sportello

Informagiovani e Ia
collaborazione con
agenzie del lavoro
dislocate in  zone
limitrofe.

6 Giovani e sport

Incentivo
attivita sportive

pratica

- Organizzazione della
Giornata dello Sport in
collaborazione con le
societa presenti sul
territorio.

6 Giovani e sport

Incentivo
attivita sportive

pratica

- Recupero dell’area
del campetto delle
case popolari per
realizzazione di un
percorso vita




6 Giovani e sport Incentivo pratica | - Manutenzioni

attivita sportive ordinarie e
straordinarie agli
impianti sportivi

comunali sentite le
associazioni sportive
che ne usufruiscono.

Missione 7 — Turismo

La missione settima viene cosi definita dal Glass@OFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitae slervizi relativi al turismo e per la promozioae
lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi include attivitd di supporto alla programmazione| a
coordinamento e al monitoraggio delle relatiymlitiche. Interventi che rientrano nell'ambit

della politica regionale unitaria in materia ditismo.”

Le attivitd relative alla missione 7 (turism@ngono ricomprese tra quelle della missionétusela

e valorizzazione dei beni e delle attivita ltuwali) in particolar modo per quanto attiene alle
iniziative di tipo culturale.

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le argomentazioni tratte dal
programma di mandato inserite nella tabella allssione 5.



Missione 9 — Sviluppo sostenibile e tutela del tatorio e dellambiente

La missione nona viene cosi definita dal Glossami-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attiviga dei servizi connessi alla tutela dell'amibée
del territorio, delle risorse naturali e delle binersita, di difesa del suolo e dall'inquinamentel d
suolo, dell'acqua e dell'aria. Amministraziondunzionamento e fornitura dei servizi rewi
I'igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuei la gestione del servizio idrico. Sonduse le
attivita di supporto alla programmazione, aoordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche. Interventi che rientrano nell'ambito telpolitica regionale wunitaria in materia di

sviluppo sostenibile e tutela del territoriaell'ambiente.”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionigrdé

programma di mandato:

Missione Strategia Obiettivi strategici
generale pluriennali
9 La raccolta Consolidamento e miglioramento della
) . percentuale di raccolta differenziata
differenziata o w " s s
tramite il “sacco conforme “ gia introdotto
9 La raccolta Sensibilizzazione alla raccolta differenziata e

alla tutela ambientale in collaborazione con
la protezione civile per lo svolgimento delle
giornate di pulizia del territorio e iniziative
ecologiche a scopo didattico

differenziata

9 Territorio e ambiente | Permanenza all'interno della Commissione
Aeroportuale e all’Ente Parco del Ticino

9 Territorio e ambiente | Monitoraggio dell’aria in collaborazione con
ARPA

9 Territorio e ambiente | Miglioramento del verde pubblico

9 Territorio e ambiente | Con Regione e Acque Novara VCO

predisposizione di un progetto per la
risoluzione dei problemi di allagamento in
varie zone del paese usufruendo di
finanziamenti pubblici.

9 Territorio e ambiente | Completamento dei piani PEC e PPE non
ancora ultimati




Missione 10 — Trasporti e diritto alla mobilita

La missione decima viene cosi definita dal Gloss@GDFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazicielle attivitd inerenti la pianificazione,
le attivitadi

territorio. Sono

monitoraggio nell'ambito della politica regionalenitaria in materia di trasporto e diritto alla

mobilita.”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionierdt

incluse

programma di mandato:

supporto alla programmazione, al coordimento e al

Missione Strategia Obiettivi strategici
generale pluriennali
10 Opere pubbliche e |Implementazione della segnaletica stradale
viabilita
10 Opere pubbliche e | Interventi di adeguamento e formazione dei
TR percorsi pedonali lungo vie particolarmente
viabilita ) . . .
trafficate ( Via Sempione, Via Castelletto)
10 Opere pubbliche e | Interventi di riqualificazione del manto
s stradale  dando priorita alle  vie
viabilita

maggiormente trafficate




Missione 11 — Soccorso civile
La missione undicesima viene cosi definita dal &as COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitalative agli interventi di protezione civital
territorio, per la previsione, la prevenzione, dorso e il superamento delle emergenze pex
fronteggiare le calamita naturali.

Programmazione, coordinamento e monitoraggi@lidénterventi di soccorso civile sul territorio
ivi comprese anche le attivita in forma di collabeione con altre amministrazioni competenti |
materia. Interventi che rientrano nell'ambdella politica regionale unitaria imateria di soccorso

civile.”
Strategia generale
L’amministrazione si impegna a Vvalorizzare iuolo della protezione civile attraverso la

collaborazione con le associazioni presenti nes@aim particolare e prevista la revisione del idn

gestione delle emergenze con il gruppo di Protez(®ivile VP98 e AIB Salamandra



Missione 12 — Diritti sociali, politiche sociali damiglia

La missione dodicesima viene cosi definita dal &oe COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dsgrvizi e delle attivita in materia di pratene
sociale a favore e a tutela dei diritti della fagi@, dei minori, degli anziani, dei disabili, deoggetti a
rischio di esclusione sociale, ivi incluse le mesuli sostegno e sviluppo alla cooperazione e aater
settore che operano in tale ambito. Sonmcluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al moniggia delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicagionale unitaria in materia di diritti sociali e
famiglia.”

A tale missione, in ambito strategico sisgmno ricondurre le seguenti argomentaziorieticl

programma di mandato:

Missione Strategia Obiettivi strategici
generale pluriennali
12 Servizi socio | Consolidamento e miglioramento dei

servizi in carico al CISAS (sportello

assistenziali e famiglia . ) .
psicologico, lotta alla violenza alle

donne. Assistenza familiare,

segretariato sociale)
12 Servizi socio | Mantenimento del servizio di
. . . distribuzione quotidiana di pacchi
assistenziali e famiglia ) . . . .
alimentari elargiti da |l Gigante in
collaborazione con il Gruppo

Vincenziano

12 Anziani Servizio di trasporto anziani presso le

strutture sanitarie presenti sul territorio
ad opera del Gruppo Vincenziano. E’
previsto un contributo a carico del
Comune per le persone ultra 65enni

12 Anziani Continuera il servizio di prelievi ematici
presso I'ambulatorio del consultorio
comunale in collaborazione con la Casa
di Riposo Don Giorgio Nobile

A partire dall’anno 2018 e stata adottata
I'abolizione (totale o parziale) del
contributo da parte degli utenti esenti
da ticket per patologia

12 Anziani Introduzione del Telesoccorso in
collaborazione con la CRI in aiuto di
anziani e delle fasce deboli




Missione 14 — Sviluppo economico e competitivita

La missione quattordicesima viene cosi definitaGlaksario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitger la promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppsul
territorio delle attivita produttive, del commeeo, dell'artigianato, dell'industria e dei servidi
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei serviar l'innovazione, la ricerca e lo  sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse lettivata di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relatipelitiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicagionale unitaria in materia di sviluppo economie

competitivita.”

A tale missione, in ambito strategico si gw® ricondurre le seguenti argomentazionigrdé

programma di mandato:

LAVORO E OCCUPAZIONE
- Incentivare l'insediamento di nuove aziende
- Sviluppo delle attivita produttive e sostegtadle attivita commerciali, artigianali e agricole

- Incentivare il mercato settimanale

Strategia generale

Lo sviluppo economico € strettamente legatbasaetto del territorio, alla crescita ordiaa
dell'edilizia, alle infrastrutture capaci dittrarre le imprese, alla possibilita di das@ nuovo
volto al centro cittadino, cosi da creareasaani per gli esercizi commerciali e allo stessmo

valorizzare il territorio.

Si rende altresi necessario garantire alle impmdiseidurre al minimo gli adempimenti buroticg
potenziando tra I'altro lo Sportello unico attivipgoduttive, servizio convenzionato con il Comune d

Oleggio.



Missione 17 — Energia e diversificazione delle fonénergetiche

La missione diciassettesima viene cosi definita@lassario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico mzionalizzazione delle reti energetiche nel
territorio, nelllambito del quadro normativo éstituzionale comunitario e statale. Attivitger
incentivare l'uso razionale dell’energia e Ifigzzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razimzalzione e lo sviluppo delle infrastrutture e
delle reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e

diversificazione delle fonti energetiche.”

Strategia generale

Particolare attenzione merita il contenimento deistimi negli edifici e negli spazi pubblici, da
attuare adottando per esempio lampadeledinellilluminazione stradale e dando coragli

interventi previsti dall’audit energetico.

Missione 18 — Relazioni con le altre autonomie teitoriali e locali

La missione diciottesima viene cosi definita dadsshrio COFOG:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriia e locali per finanziamenti non riconducibia
specifiche missioni, per trasferimenti a firperequativi, per interventi in attuazione del
federalismo fiscale di cui alla legge delegd2/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favalelle altre amministrazioni territoriali e locahon
riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell'ambito della fiimla regionale unitaria per le relazioni cor hltre

autonomie territoriali.”

Strategia generale

La normativa obbliga gli enti di modeste dmsioni a gestire le funzioni fondamentali in
gestione associata. Pertanto, si rendera necessdiaborare con le realta territoriali circostamgiluni
servizi si possono presidiare solo ad un livelégritoriale piu ampio ed ancora diverse sieci

devono essere assunte a livello di area terrigoria



Missione 20 — Fondi e accantonamenti

La missione ventesima viene cosi definita dal Glnes<COFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per leesg obbligatorie e per le spese imprevisteforadi
speciali per leggi che si perfezionano susisesnente all'approvazione del bilancio, al fondo

crediti di dubbia esigibilita. Non comprende ihfito pluriennale vincolato.”

Strategia generale

Non vi sono particolari indicazioni nel docemto programmatico ma e evidente la necesfita
adempiere correttamente alle prescrizioni mgovi principi contabili con I'obiettivo di salvagudare
gli equilibri economici dell’ente costantementeos ¢o sguardo rivolto agli esercizi futuri.

Missione 50 — Debito pubblico
La missione cinquantesima viene cosi definita das§&ario COFOG:

“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e

relative spese accessorie. Comprende le ag@izooni straordinarie.”

Strategia generale

In merito al ricorso all'indebitamento si rimandieandicazioni ricevute dalla Corte dei Conti con
delibera n. 38/2018 della Sezione Regionale peoiitrollo del Piemonte che invita I'Ente ad adadtar
ogni misura possibile al fine del contenimentodihiti di finanziamento, unico parametro in cui il
comune risulta deficitario ai sensi del D.M. 18dedo 2013

A tal fine gia nel corso dell’'esercizio 2018 'Entea provveduto ad applicare avanzo per circa B00.0
€ finalizzati all’ estinzione anticipata dei mutaiessere con la Cassa Depositi e Prestiti.

Missione 60 — Anticipazioni finanziarie
La missione sessantesima viene cosi definita dz<atio COFOG:
“Spese sostenute per la restituzione delkorge finanziarie anticipate dall'lstituto dredlito che

svolge il servizio di tesoreria, per fareotite a momentanee esigenze di liquidita.”

Strategia generale



Non vi sono particolari indicazioni nel docemto programmatico; stante la situazione posiiva
cassa dell’Ente, riscontrata anche negli ultimitcoansuntivi, nel triennio successivo non si pas/eli

accedere a questa fonte di finanziamento a brenerte.

Missione 99 — Servizi per conto terzi

La missione novantanovesima viene cosi definitaGdassario COFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partitdi giro. Anticipazioni per il finanziamto del

sistema sanitario nazionale.”

Strategia generale
Non vi sono particolari indicazioni nel documentmgrammatico al di la della corretta gestione

prevista dai recenti principi contabili.



E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLA PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E ~ PIANO
DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI
PATRIMONIALI

Atteso che con delibera del C.C. n. 4 del 14.08261stato variato il piano delle alienazioni e
valorizzazione del patrimonio immobiliare - triean2018/2020 prevedendo l'alienazione nel corso
dell’'esercizio 2018 dei lotti di terreno cosi digtiin mappa del Catasto Terreni al foglio n. 21.:

lotto 1: particella n. 2188 di mq. 77, particella2d91 di mqg. 219 per un totale di mg. 296

lotto 2: particella n. 2189 di mq. 57, particella2d92 di mg. 151 per un totale di mqg. 208;

I'alienazione a soggetti richiedenti € avvenutardieorresponsione del prezzo stabilito pari ad96

al mq, corrispondenti rispettivamente a € 14.80@@&0il 1" lotto ed € 10.400,00 per il 2" lotto.

In merito al terreno di proprieta comunale delovalstimato di € 160.000,00 identificato al fogio
mappale 1158 (lascito Maria Anita Ingignoli) & atasperita gara nel corso del 2016, andata deserta,
pertanto € prevista la riduzione del prezzo baté@¥ e I'indizione di un'altra asta pubblica. Borda
che 'amministrazione ha previsto che tale alieoaeisia finalizzata alla riduzione dei mutui inexss
tramite richiesta di estinzione parziale anticipddaormulare alla Cassa Depositi e Prestiti.

PIANO ALIENAZIONI 2019

ELENCO PROPRIETA' COMUNALI

. S
FAiyadlle FogLio  |MPPAL U | cat. | Renpita | SQNSIST | UBICAZION | yso aTTUALE | VALORE DI
B MERCATO
ALLOGGIO 1 RESIDENZA NON
PIANO ex edificio IN USO -
scolastico alla 1 448 | 3| A3 | €22208 | 5VANI FVE"S\TDAE,';"‘lAZ MQ 105 X €/MQ
frazione ) 1050 - VETUSTA
CASCINETTA 15% = € 93,712,00
€ 93.712,00
TERRENO VIAA.
21 1158 MQ 2290 PRATO

EDIFICABILE INGIGNOLI € 144.000,00

EDIFICIO

VINCOLATO ex

LEEIENDA art. 13 D.Igs.
42/2004




F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G .A.P.)

L’Ente ha provveduto alla redazione del Piano dzi®@alizzazione delle Partecipate con deliberazione
di Consiglio Comunale n. 10/24.4.2017 .

In sequito, si & provveduto alla deliberazione dirta Comunale n. 168/20.12.2017 avente per oggetto
“Bilancio consolidato 2017 - Individuazione dellecgeta’ e degli enti strumentali da includere nel
Gruppo Amministrazione Pubblica (GAP) e nel permmedi consolidamento”, la quale reca i due
distinti elenchi previsti dalla normativa.

Si e verificato dunque in base alle soglie diéwdnza economica o all'1% di partecipazione , &sul
base dei rispettivi bilanci d’esercizio dei soggp#rtecipati riferiti al’'anno 2017, che sono iuasi nel
perimetro di consolidamento:

ELENCO DEGLI ENTI OGGETTO DI CONSOLIDAMENTO NEL BIRNCIO CONSOLIDATO
2017

Ente/ attivita % COMUNE Forma giuridica Considerai di
rilevanza e in merito al
Consolidamento

Consorzio Gestione3% diretta Ente strumentald&Rientra nel
Rifiuti Medio partecipato consolidamento come
Novarese ente strumental

= D

partecipato  pur in
assenza di influenza

dominante
Acqua Novara Vcq 0,1188 % Societa per azioni |dRientra nel
Spa cui Si detieng consolidamento ai

partecipazione direttal sensi del 7° correttiv
pur in assenza di
influenza dominante e

guota detenut;

inferiore all'1%
Consorzio Case 1,04 % Ente strumentaleRientra nel
Vacanze Comuni partecipato consolidamento come
Novaresi ente strumental

=W

partecipato  pur in
assenza di influenza
dominante

Precisato che il bilancio consolidato deve essppeaaato entro il 30 settembre dell'anno succesaivo
quello cui lo stesso bilancio fa riferimento e patb per I'anno 2017 sara deliberato dal Consiglio
Comunale entro e non oltre il 30.9.18.

Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppmministrazione Pubblica, data I'esiguita delle
partecipazioni di cui I'ente dispone, non vengomdirdti indirizzi e obiettivi particolari relativalla
gestione dei servizi affidati.



G) PIANO TRIENNALE DI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIO  NE
DELLA SPESA 2019/2021 (art.2 comma 594 Legge 244/200

L’'art. 2, comma 594 e seguenti, della led¥12.2007 n. 244 fa obbligo ai Comuni di talet,

al fine del contenimento delle spese di funzionamelelle proprie strutture, un piano triennale per
l'individuazione di misure finalizzate alla razidizaazione dell’'utilizzo delle dotazione strumental
delle autovetture di servizio , dei beni immobiliar della telefonia mobile in uso al personale e
all'organo politico;

Rilevato che questo Comune € un Ente dcobéc dimensioni, per cui le dotazioni strunadint
sono quelle strettamente necessarie a garabtiperativita e I'efficienza dei servizi;

Ritenuto pur non di meno, in relazione armo sopra esposto, di emanare le necessaaitve
al fine di contenere le spese di funzionamentoededirie strutture comunali, contenute nel piano
triennale 2019-2021 come risulta dal seguentspgatbo:

A) Automezzi in dotazione
Si riporta di seguito I'elenco degli automezzi mtakzione al Comune di Varallo Pombia:

AUTOMEZZO DATA ULTIMA REVISIONE
Fiat PUNTO Ufficio Tecnico
CC858ST | 29/10/2002
Fiat PUNTO Assegnata a servizio di Volontariato
CF016GG | 17/02/2003
Hyundai 130 SW Ufficio Tecnico
EG468JV | 24/02/2011
Fiat PANDA Polizia municipale
YA771AB | 30/08/2017
DOBLO’ Servizio Idrico
CC856ST | 28/10/2002
PORTER (Operai) Mezzo operativo manut. territorio
FA766MB | 15/12/2015
QUARGO (Operai) Mezzo operativo manut. territorio
DW 89233 | 25/05/2011
BREMACH (Operai) Mezzo operativo manut. territorio
NO 743900 | 28/02/1997
DULEVO 200 Mezzo operativo manut. territorio
AGZz375 | 29/10/1991
MACCHINA OPER. JCB Mezzo operativo manut. terricori
AEL 127 | 18/10/2006
SCUOLABUS Trasporto scolastico
DE 802 LR | 09/01/2007
MACCH. OPER. BARALDI | Mezzo operativo manut. terrtm
GEAA834 |
FIAT DOBLO’ ASSISTENZA | Assistenza sociale
BW 227 PF |  26/11/2001
CICLOMOTORE Polizia municipale
X5STXN |
CICLOMOTORE Polizia municipale




| X5sTXM |

Per il triennio 2019-2021 non sono previsti acquistautomezzi, pur ravvisando allo stato attuale |
necessita di provvedere all’eventuale sostituzipee vetusta e nell’'ottica di un futuro risparmia su
costi di manutenzione del mezzo denominato Dulé 2

B) Elenco dei beni immobili non destinati a figiiiuzionali

N. UNITA' IMOBILIARE MAPPALE |CATEGORIA USO ATTUALE

DATI IN GESTIONE CON CONVENZIONE SINO
AL 31.12.2019. ALL'ASSOCIAZIONE "PER
CASCINETTA" CHE CORRISPONDE IL COSTO
DELLE UTENZE E PROVVEDE ALLA
MANUTENZIONE DEL FABBRICATO E DELLE
AREE ESTERNE.

EX LOCALI SCUOLA
1 |CASCINETTA 1/448/2 B/5
VIA DELLA FESTA 12

ALLOGGIO 1 PIANO TENUTO A DISPOSIZIONE. OCCORRONO
2 CASCINETTA 1/448/3 A3 LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE PER
VIA DELLA FESTA 12 DESTINARLO A FINI ABITATIVI.
3 MAGAZZINO 18/1213 o USATO DALLA PRO-LOCO
VIA LANA

ALLOGGIO 1 PIANO
P.ZZA
3 MAZZINI - VILLA 20/45/7 A3 UTILIZZATO COME ARCHIVIO COMUNALE

SORANZO

CENTRO SPORTIVO DATO IN GESTIONE ALLA ASD VARALLO E

4 VIA L. DA VINCI 21/1134/1 D6 POMBIA PREVIA CONVENZIONE

Per il triennio 2019-2021 non sono previste speseenti gli immobili di cui sopra, salvo eventuali
manutenzioni straordinarie che potrebbero pressngache inficiano l'utilizzabilita del bene da fear
dei soggetti che li hanno in uso.

C) Spese di telefonia mobile



Per quanto riguarda la riduzione dei costi delleefb@mia mobile questi sono i punti principali di@ze,
gia pianificati e attuati anche nei piani precedent

- Gli assegnatari di un'utenza mobile sosmlo coloro che ne hanno strettamente neéessi
ovvero il Sindaco che da la propria reperibilitduéta la popolazione anche la di fuori degli orari
d’ufficio e tutti coloro che per tipologia di lavmrdevono garantire di essere sempre reperibilin® so
autorizzati dal Responsabile di Servizio. (Pollpizale, trasporto scolastico, operai manutentori)

- Tutte le utenze mobili e il relativo ffileo sono monitorate dall’ufficio tecnico comupal Cio
ha permesso di evidenziare eventuali anomatmffico.

- Si e fatta indagine per verificare le tariffégtiori ottenibili sul mercato che al momento saqeelle

di Postemobile tramite servizio di ricarica del d®llino aziendale il cui costo annuo medio si aggir
intorno ai 1100 €.

Nel triennio 2019-2021 verranno nuovamente esm@evarifiche sul corretto utilizzo delle utenze
cellulari ed attribuzione delle stesse alspeale che per esigenze di servizio deblsclwaare
reperibilita e che, per ragioni di servizio, delallitualmente recarsi fuori sede.

d) Dotazioni strumentali

L’organizzazione interna dell’ente prevedecdncentramento in un unico punto specializgato
tutte le funzioni relative all’'approvvigionamendi strumentazioni informatiche.

Questo ha il vantaggio difornire una visiooemplessiva delle esigenze di informatizzagialel
Comune, in grado di porre in relazione gBpetti organizzativi con la scelta delleugwani
informatiche e tecnologiche piu confacenti. Gia@apo e stato avviato un processo di revisioneedell
procedure di acquisto (selezione del fornitorepelisonal computer, stampanti ed altre strumentazion
hardware con lo scopo di ridurre i costi di appigianamento.

Poiché tali pratiche sono gia in uso daediv anni e quindi la spesa € stata giderfitente
ridimensionata, non si prevedono rilevanti riduzidinspesa per i prossimi anni.

Resta comunque la necessita di provvedere nel temipograduale sostituzione di tutto il parco
informatico dell’Ente, fase gia avviata in alcurffici, a cui seguiranno la sostituzione dei Pc déto
ancora in uso nei restanti uffici comunali. Talj Be ancora in buone condizioni non vengono dismes
ma destinati a usi meno specifici ( ad es. donldi scuola 0 messi a disposizione nella biblioteca
comunale o all'ufficio Informagiovani).

E’ sempre operante la razionalizzazione della dot&zdi stampanti per ridurne progressivamente il
numero e i costi di gestione. In particolar modo:

- sono state privilegiate stampanti laser monoatiche/colore di rete che consentono di servite pi
utenti contemporaneamente e che hanno costi pitatirdi gestione;

- si é incentivato l'utilizzo di fotocopiatori owe stampanti di piano e scanner.

A tal proposito e stata affidata la fornitura fedéirvice di tutte le fotocopiatrici - multifunzione
stampanti del Municipio.

Cio ha portato alla riduzione del numero complessivmacchine e porta notevoli risparmi nel costo d
gestione ed esercizio di tali macchine

Uno degli aspetti su cui ci si muove dapge e sul quale si intende proseguire élauiella
riduzione delle stampe al fine di ridurre I'usocdrta, cartucce/toner e dei costi relativi.

Prosegue da anni la sensibilizzazione del persafitché si riducano le stampe non necessarie (es.
stampe da Internet o stampe di mail). E’ inoltreiso una politica di scambio di informazioni medén
documenti digitali e non cartacei.

H) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE
Non sono previsti ulteriori strumenti di programnaee.



