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	Comune di Varallo Pombia

	
	Provincia di  Novara

_____________


DELIBERAZIONE

 DELLA GIUNTA COMUNALE N.44
Inviata ai Capigruppo Cons. il
_________________________


Prot. 
OGGETTO:

DELIBERA DI INDIRIZZO PER  PROCEDURA DI SOSTITUZIONE PERSONALE PRESSO ASILO NIDO.

 FORMTEXT 

     

 FORMTEXT 

     

L’anno duemilasette addì sedici del mese di maggio alle ore quattordici e minuti trenta nella sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori: 

	Cognome e Nome
	Presente

	
	

	1. PARACHINI LUIGI MARIO - Sindaco 
	Sì

	2. FANCHINI GIANPIETRO - Assessore 
	No

	3. LEONARDI GIANCARLO - Assessore 
	Sì

	4. ALBERTALLI MAURO - Assessore
	Sì

	5. MARCHIORI ANDREA - Assessore
	No

	
	

	Totale Presenti:
	3

	Totale Assenti:
	2


Partecipa all’adunanza il  Segretario Comunale D.ssa FICILE ADRIANA, che provvede alla redazione del presente verbale.

Il  Dott. PARACHINI LUIGI MARIO nella sua qualità di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 44 del 16/05/2007
OGGETTO:

DELIBERA DI INDIRIZZO PER  PROCEDURA DI SOSTITUZIONE PERSONALE PRESSO ASILO NIDO.

 FORMTEXT 

     

 FORMTEXT 

     

Premesso che 

Con delibera GC. n.  12   in data  9 marzo 2007   è stata approvata la programmazione  del fabbisogno di personale per il periodo 2007 - 2009  e il piano annuale delle assunzioni; a causa delle limitazioni poste dalla legge finanziaria 2007 alla spesa per il personale, nel suddetto piano è stata prevista la possibilità di assunzione di personale a tempo determinato, per eventuali sostituzioni per maternità, sempre nel rispetto della spesa  per l'anno in corso;

la responsabile del servizio Asilo Nido ha  comunicato che una dipendente, educatrice cat. C, si assenterà  per cure mediche per la durata prevedibile di un mese; la frequenza degli utenti nel mese è prevista al completo;

il CCNL 14.9.2000 art. 31 prevede che gli Enti garantiscano, in caso di assenza di personale, le condizioni standard del servizio assicurando la sostituzione dello stesso;

Dato atto che il Comune non ha attualmente in corso di validità graduatorie di personale di categoria C, da cui poter attivare eventuali assunzioni; 

Preso atto che l'ammontare della spesa di personale per l'anno 2007, che non può superare quella sostenuta nell'anno 2004, non consente al momento  di poter attivare nuove assunzioni di personale  a tempo determinato;

Ritenuto

1) di dover assicurare comunque  la sostituzione di personale, al fine di non compromettere il buon andamento del servizio, consentendo la frequenza di tutti gli utenti iscritti  e la loro  sicurezza;

2) di disporre il seguente indirizzo per il reperimento di personale: ricercare la possibilità di attingere a graduatorie di personale vigenti presso Comuni, di pari categoria e profilo professionale, previo accordo o convenzione; in alternativa, ricorrere  a convenzione  con società cooperative;

Vista la legge 296/2006, finanziaria anno 2007;

Visto il D.Lgs 267/2000;

Visto il parere favorevole del responsabile servizio Asilo Nido per la regolarità tecnica;

Visto il parere favorevole del responsabile servizio finanziario per la regolarità contabile;

Con voti favorevoli unanimi

D E L I B E R A

Di prendere atto 

1)della assenza di personale educativo presso l'asilo nido che si verificherà  prevedibilmente dal prossimo 21 maggio 2007 e per la durata di un mese;

2)  dell'obbligo al  contenimento della spesa di personale per l'anno 2007, ai sensi della legge finanziaria 296/2006 art. 1 comma 527;

di provvedere, per le motivazioni esposte nelle premesse,  alla sostituzione del personale educativo, anche eventualmente in supero della spesa per il personale 2007,  calcolata ai sensi della legge 296/2006 art. 1 comma 562;

di disporre il seguente indirizzo per il reperimento di personale educativo: ricercare la possibilità di attingere a graduatorie di personale vigenti presso Comuni, di pari categoria e profilo professionale, previo accordo o convenzione; in alternativa, ricorrere  a convenzione  con società cooperative.

Successivamente, con separata votazione unanime espressa per alzata di mano dagli aventi diritto, il presente atto viene dichiarato immediatamente eseguibile.

Parere del Responsabile del Servizio interessato e proponente

Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000, parere:


FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE

Lì ___________________




__________________ 

Parere del Responsabile del Servizio Ragioneria
Per quanto concerne la regolarità contabile esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000, 

parere:


FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE

Lì ___________________




__________________ 

Attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario

Si attesta la copertura della presente spesa, ai sensi dell’art. 153 del D.Lvo 67/2000,

per 
€



riscontrata al Cap.

IL RESPONSABILE

Lì ___________________




__________________ 


Il presente verbale viene così sottoscritto

	Il Sindaco 

Dott. F.to : 

 FORMTEXT 
PARACHINI LUIGI MARIO 

______________________
	Il Segretario Comunale

 F.to : 

 FORMTEXT 
D.ssa FICILE ADRIANA 

______________________


	CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 08/06/2007 al 23/06/2007  come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267.



	Varallo Pombia, lì 08/06/2007
	Il Segretario Comunale 

F.toD.ssa FICILE ADRIANA
______________________



	Copia conforme all'originale per uso amministrativo.


	Lì, _________________________
	Il Segretario Comunale
 FORMTEXT 

 Dott.ssa FICILE ADRIANA


	DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA 16-mag-2007
Decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione,ai sensi dell’ Art. 134 comma 3° del D. Lvo 267/2000


	Varallo Pombia, lì ____________________
	Il Responsabile di Segreteria 

________________________










