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Comune di Varallo Pombia 
 

PROVINCIA DI  NOVARA 
_____________ 

 
 
 

DELIBERAZIONE 
 DELLA GIUNTA COMUNALE N.27 

 
 
Inviata ai Capigruppo Cons. il _________________________   Prot.       

 
OGGETTO: 
DELIBERA DI INDIRIZZO PER PROGRAMMAZIONE ASSUNZIONI. MODIFICA 
PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI PERSONALE 2008/2010.           
 
 

L’anno duemilanove addì venti del mese di aprile alle ore ventuno e minuti zero nella 
sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, 
vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  

 

 
 

Partecipa all’adunanza il  Segretario Comunale D.ssa FICILE ADRIANA, che provvede alla redazione 
del presente verbale. 
Il  Dott. PARACHINI LUIGI MARIO nella sua qualità di SINDACO assume la presidenza e, 
riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
sopra indicato. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE  
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. PARACHINI LUIGI MARIO - Sindaco  Sì 

2. GUGLIELMETTI PATRICK - Vice Sindaco  Sì 

3. BACCAGLIONE GERMANO - Assessore  Sì 

4. LEONARDI GIANCARLO - Assessore No 

5. ALBERTALLI MAURO - Assessore Sì 

  
Totale Presenti: 4 
Totale Assenti: 1 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 27 del 20/04/2009 
OGGETTO: 
DELIBERA DI INDIRIZZO PER PROGRAMMAZIONE ASSUNZIONI. MODIFICA 
PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI PERSONALE 2008/2010.           
 
Premesso che  
 
Pochi giorni fa si è verificato il decesso, improvviso ed inaspettato,  di un dipendente a tempo 
indeterminato, cat. B3 collaboratore tecnico, addetto al trasporto scolastico con automezzo di 
proprietà comunale; 
 
nell’immediato è stato adibito al servizio di trasporto un agente istruttore di polizia municipale 
in servizio, in possesso della patente di guida cat. D e della relativa Carta di Qualificazione del 
Conducente (CQC); tale dipendente, unica figura attualmente in possesso di tali requisiti, alla 
fine dell’anno in corso matura il requisito per il trattamento di quiescenza e nel mese di aprile 
2010 potrà usufruire della “finestra di uscita”  per la decorrenza della pensione di anzianità; 
 
le normative in vigore per i comuni non sottoposti al patto di stabilità, quale è  il Comune di 
Varallo Pombia, in materia di politiche e di spesa di personale (legge 244/2007 – legge 
133/2008) non consentono, in attesa della emanazione del DPCM previsto dall’art.76 della 
legge 133/2008, l’assunzione di personale con contratto a tempo indeterminato se non per 
sostituzione di personale cessato nell’anno precedente e fanno obbligo del rispetto del limite di 
spesa di personale anno 2004; 
 
Preso atto che 
 
1) a seguito di procedure concorsuali espletate nell’anno 2008, è disponibile una graduatoria 
per la qualifica di agente istruttore di polizia municipale categoria C, formata da 3 candidati 
idonei, oltre alla vincitrice, assunta  a tempo indeterminato dal 31.12.2008; 
 
2) nella deliberazione GC. n.49/2008 “Programmazione del fabbisogno di personale per il 
periodo 2008/2010” la scheda anno 2009 prevede la copertura dei seguenti posti di organico: 
n. 1 Istruttore amministrativo cat. C tempo pieno  area amministrativa – procedura di 
verticalizzazione;  n. 1 Agente Istruttore di Vigilanza  Urbana cat. C tempo pieno – accesso 
dall’esterno; 
 
3) nei comuni  limitrofi sono in servizio dipendenti con i requisiti per la guida dello scuolabus, 
ai quali verrà proposta convenzione per assicurare la sostituzione del personale alla guida in 
caso di ferie o altre assenze; 
 
Visto il bilancio di previsione 2009; 
  
Ritenuto di disporre il seguente indirizzo attuativo in materia di personale: 
 

- indizione selezione per assunzione di personale di  cat. B3 collaboratore tecnico con 
possesso della patente di guida cat. D e della CQC in previsione dalla assunzione 
dall’anno 2010; 

- assunzione di un agente istruttore di polizia municipale cat. C a tempo determinato con 
utilizzo della graduatoria vigente; 

- collaborazione con Comune del circondario per la messa a disposizione di personale 
in possesso dei requisiti richiesti per la guida dello scuolabus. 

 
Visto il D.Lgs 165/2001 e s.m. e i. art. 36 “Utilizzo di contratti di lavoro flessibile”  come da 
ultimo sostituito dalla legge 133/2008 art. 49  
 
Vista la legge 244/2007, finanziaria 2008, la legge 133/2008 art. 76; 
 



Visto il CCNL vigente per il comparto Regioni-Enti Locali; 
 
Visti i pareri favorevoli 
- del responsabile servizio competente per la regolarità tecnica della proposta; 
  
 
Con voti favorevoli unanimi 
 
 
 
     D E L I B E R A 
 
 
 
Di disporre il seguente indirizzo in materia di personale per l’anno 2009, ad integrazione di 
quanto disposto con delibera GC. n. 49/2008: 
 
− indizione selezione per personale di cat. B3 collaboratore tecnico con possesso della 

patente di guida cat. D e della CQC in previsione dalla assunzione dall’anno 2010; 
− assunzione di un agente istruttore di polizia municipale cat. C a tempo determinato con 

utilizzo della graduatoria vigente; 
− collaborazione con Comune del circondario per la messa a disposizione di personale in 

possesso dei requisiti richiesti per la guida dello scuolabus, per assicurare la sostituzione 
del personale alla guida in caso di ferie o altre assenze; 
 

di dare atto che l’attuazione degli indirizzi come sopra indicati, sarà disposta compatibilmente  
con i vincoli previsti dalle norme vigenti in materia di spese di personale e con le disponibilità 
di bilancio; 
 
di comunicare il presente atto alle organizzazioni sindacali di categoria. 
 
 
 
 
 



Parere del Responsabile del Servizio interessato e proponente 
Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000, 
parere:   FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE 
 

IL RESPONSABILE 
Lì ___________________     __________________  
 

Parere del Responsabile del Servizio Ragioneria 
Per quanto concerne la regolarità contabile esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000,  
parere:   FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE 
 

IL RESPONSABILE 
Lì ___________________     __________________  
 

Attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario 
Si attesta la copertura della presente spesa, ai sensi dell’art. 153 del D.Lvo 267/2000, 
per  €    riscontrata al Cap. 
 

IL RESPONSABILE 
Lì ___________________     __________________  
 
 
Il presente verbale viene così sottoscritto 
 

Il Sindaco  
Dott. F.to : PARACHINI LUIGI MARIO  

 
 

Il Segretario Comunale 
 F.to : D.ssa FICILE ADRIANA  

 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si certifica che copia del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni 
consecutivi con decorrenza dal 13/05/2009 al 28/05/2009  come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 
18 agosto 2000, n° 267. 
 
Varallo Pombia, lì 13/05/2009 Il Segretario Comunale  

F.toD.ssa FICILE ADRIANA 
 
 

 
Copia conforme all'originale per uso amministrativo. 
 
 Il Segretario Comunale 

      
 
 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA _________________________ 
Decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione,ai sensi dell’ Art. 134 comma 3° del D. Lvo 267/2000 
 
Varallo Pombia, lì ____________________ Il Responsabile di Segreteria  

 
________________________ 

 
 


