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Comunedi Varallo Pombia

PROVINCIA DI NOVARA

DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N.100

Inviata ai Capigruppo Cons. il 13/01/2010 Prda6 4

OGGETTO:

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI PERSONALE PERIODO 2008/2010.
DELIBERAZIONE DI INDIRIZZO PER CONFERMA ANNI 2009 - 2010.

L’anno duemilanove addi ventinove del mese di dlm@malle ore undici e minuti
guarantacinque nella sala delle adunanze, prevssdrvanza di tutte le formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennero per oggi convocatimponenti di questa Giunta Comunale,
nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente

1. PARACHINI LUIGI MARIO - Sindaco Si
2. GUGLIELMETTI PATRICK - Vice Sindaco Si
3. BACCAGLIONE GERMANO - Assessore Si
4. LEONARDI GIANCARLO - Assessore Si
5. ALBERTALLI MAURO - Assessore Si

Totale Present|: 5

Totale Assentif 0

Partecipa alladunanza il Segretario Comunale .DBtHUNTINI FRANCESCA, che provvede alla
redazione del presente verbale.

Il Dott. PARACHINI LUIGI MARIO nella sua qualita diSINDACO assume la presidenza e,
riconosciuto legale il numero degli intervenuticliliara aperta la seduta per la trattazione delétgg
sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 100del 29/12/2009
OGGETTO:

PROGRAMMAZIONE FABBISOGNO DI PERSONALE PERIODO  2008/2010.
DELIBERAZIONE DI INDIRIZZO PER CONFERMA ANNI 2009 - 2010.

Premesso che

Con delibera GC. n. 48 in data 5.06.2008 si approvava una modificazione della dotazione
organica del personale, che prevede, a regime, un totale di 32 posti, da attuarsi attraverso
assunzioni di personale dall’'esterno e con procedure di verticalizzazioni, previste dal CCNL
del comparto Regioni, Enti Locali;

Con delibera GC. n. 49 del 05.06.2008 si approvava la programmazione del fabbisogno di
personale per il periodo 2008/2010 che prevedeva la seguente cadenza nella copertura dei
posti vacanti:

e« anno 2008: n. 2 assunzioni con accesso dall’esterno e n. 3 assunzioni con ricorso a
procedure di verticalizzazione ( procedure espletate nel corso del 2008)

e« anno 2009: n. 1 assunzione con accesso dall'esterno e n. 1 assunzione con ricorso a
procedura di verticalizzazione (procedure non espletate)

e« anno 2010: n. 1 assunzione con accesso dall’esterno e n. 2 assunzioni con ricorso a
procedure di verticalizzazione

con l'entrata in vigore della legge133/2008 art. 76, sono state sospese le deroghe previste
dalla legge 244/2007 art. 3 comma 121, le quali consentivano ai Comuni non soggetti al patto
di stabilita, I' assunzione di personale nel rispetto di alcuni parametri; pertanto per I'anno
2009 e sino a che non sara emanato il DPCM previsto dall'art.76 della legge 133/2008, é
consentita I'assunzione di personale nel limite delle cessazioni dal servizio intervenute
nell'anno precedente e nel rispetto del limite di spesa di personale anno 2004;

Vista la legge n. 15 del 4.3.2009 e il Decreto applicativo n. 150 del 27.10.2009, che hanno
modificato, tra 'altro, le norme sull'accesso allimpiego,

Preso atto che

1) permangono le esigenze di dotazione organica come da deliberazione GC. n.
49/2008;

2) allo stato attuale sono precluse le possibilita di assumere personale se non per la
copertura dei posti vacanti d'organico a seguito di cessazioni dal servizio intervenute
nell’anno precedente

3) le procedure di verticalizzazione sono, a tutti gli effetti, assunzioni di personale e come
tali ricadenti nei limiti imposti dalle norme di legge in materia

4) il Comune, sino allanno 2008, ha rispettato il limite della spesa di personale dell'anno
2004 come previsto dalla norme;

Ritenuto di esprimere, per quanto di propria competenza, indirizzo in merito alla conferma sia
della dotazione organica cosi come disposto con atto della GC. n. 48/2008, che della
programmazione del fabbisogno di personale, cosi come disposto con delibera GC. n.
49/2008 in quanto necessaria al raggiungimento di una maggior qualita di offerta di servizi ai
cittadini e ad una maggiore efficienza nell’'espletamento delle funzioni istituzionali;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge




DELIBERA

Di esprimere indirizzo per la conferma di quanto disposto con deliberazioni della G.C. n. 48 in
data 5.06.2008 “ Modifica della dotazione organica del personale - Modifica regolamento
concorsi e selezioni” e n. 49 in data 5.06.2008 “ Programmazione del fabbisogno di
personale per il periodo 2008/2010” , la cui attuazione & preclusa dalle norme di legge
intervenute ( Legge 133/2008 — Legge 15/2009 — D.Lgs 150/2009);

di dare atto che, qualora le norme di legge dovessero consentirlo , sia in termini di spesa che
di legittimita delle procedure , si provvedera alla attuazione di quanto previsto dalla
programmazione del fabbisogno di personale per gli anni 2009 e 2010.



Parere del Responsabile del Servizio interessato e proponente
Per quanto concerne la regolarita tecnica espaingensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000,
parere: FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE
Li

Par ere del Responsabile del Servizio Ragioneria
Per quanto concerne la regolarita contabile esprirgensi dell’art. 49 del D.Lvo 267/2000,
parere: FAVOREVOLE / NON FAVOREVOLE

IL RESPONSABILE
Li

Attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario
Si attesta la copertura della presente spesansiigell’art. 153 del D.Lvo 267/2000,
per € riscontrata al Cap.

IL RESPONSABILE
Li

Il presente verbale viene cosi sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Comunale
Dott. F.to :PARACHINI LUIGI MARIO F.to :Dott. GIUNTINI FRANCESCA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia del presente verbale viargbpcato all’Albo Pretorio di questo Comune perdiérni
consecutivi con decorrenza dal 13/01/2010 al 2@ come prescritto dall’art.124, 1° comma, delds.
18 agosto 2000, n° 267.

Varallo Pombia, li 13/01/2010 Il Segretario Comenal
F.to Dott. GIUNTINI FRANCESCA

Copia conforme all'originale per uso amministrativo

Li, Il Segretario Consunal
Dott.ssa FICILE ADRIANA

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA
Decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione,ai sendl’dgt. 134 comma 3° del D. Lvo 267/2000

Varallo Pombia, li Il Respbihsali Segreteria




