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Comune di Varallo Pombia

PROVINCIA DI NOVARA

DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 77

Inviata ai Capigruppo Cons. il 04/07/2012 Prot. 8610

OGGETTO:

ASILO NIDO COMUNALE CENTRO ESTIVO 2012 - APPROVAZIONE PROGETTO
E DETERMINAZIONE RETTE DI FREQUENZA

L’anno duemiladodici addi venti del mese di giugno alle ore tredici € minuti zero nella
sala delle adunanze, previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa,
vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente
1. PILONE ALBERTO - Sindaco Si
2. DE GALEAZZI BARBARA - Vice Sindaco Si
3. SARTORE MATTEO - Assessore Si
4. SCORRANO MARIKA GIOVANNA ROSALIA - Assessore Si
Totale Presenti: 4
Totale Assenti: 0

Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale Dott. DI ROSOLINI SALVATORE, che provvede alla
redazione del presente verbale.

11 Sig. PILONE ALBERTO nella sua qualita di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuto legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE




DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 77 del 20/06/2012
OGGETTO:

ASILO NIDO COMUNALE CENTRO ESTIVO 2012 - APPROVAZIONE PROGETTO E
DETERMINAZIONE RETTE DI FREQUENZA

Richiamato l'art. 31 “Personale educativo degli asili nido” del C.C.N.L. per il personale del
comparto Regioni e autonomie locali 14/09/2000 che prevede al 5° comma “.... Omissis...
Attivita ulteriori, rispetto a quelle definite nel calendario scolastico, possono essere previste a
livello di ente, in sede di concertazione, per un periodo non superiore a quattro settimane, da
utilizzarsi sia per le attivita dei nidi che per altre attivita d’aggiornamento professionale, di
verifica dei risultati e del piano di lavoro, nel’ambito dei progetti di cui allart. 17, co. 1, lett.a)
del C.C.N.L. dell’'1.4.1999; gli incentivi economici di tali attivita sono definiti in sede di
contrattazione integrativa decentrata utilizzando le risorse di cui all’art. 15 del citato C.C.N.L.”;

Considerata la possibilita di realizzare ulteriori attivita ai sensi e per gli effetti del richiamato
art. 31, comma 5 del C.C.N.L. 14/09/2000 estendendo il periodo di apertura del servizio di
Asilo Nido dal 25/06/2012 al 13/07/2012;

Atteso che ai fini della realizzazione delle suddette ulteriori attivita il richiamo art. 31 comma 5
del C.C.N.L. 14/09/2000 prevede la corresponsione di incentivi economici, da definire in sede
di contrattazione integrativa decentrata, e ritenuto che gli stessi debbano individuarsi nella
previsione di cui all’art. 15, comma 5 del C.C.N.L. 01/04/1999;

Ritenuto di individuare gli elementi costitutivi del progetto come di seguito riportati:

Denominazione del progetto Centro Estivo Asilo Nido anno 2012
Settori e servizi coinvolti Servizio Asilo Nido
Obiettivi da conseguire Favorire la continuita educativi attraverso |l
coinvolgimento  delle  educatrici  di
riferimento.
Rispondere ai bisogni degli utenti
prolungando il periodo di apertura del servizio di
3 settimane.
Offrire un progetto educativo attraverso
proposte che vertono allo sviluppo della
manipolazione favorendo il coordinamento
e affinando le abilita percettive e sensoriali.
Tempi di realizzazione Dal 25 giugno al 13 luglio 2012
Personale coinvolto 3 educatrici — 1 cuoca — 2 ausiliarie
operanti presso I'Asilo Nido Comunale in
servizio a tempo indeterminato

Quantificazione del budget massimo da destinare € 2.475,00 al netto degli oneri previdenziali
ed ad incremento del fondo ai sensi dell’art. 15, assistenziali a carico dell’ente (per ogni

comma 5 del CCNL 01/04/1999 giornata lavorativa pari ad € 45,00 per
perso- nale educatore ed € 10,00 per personale
ausiliario)

Dato atto che il progetto sara presentato alle OO.SS. per la condivisione dei contenuti e per la
formalizzazione degli elementi di concertazione e di contrattazione previsti dal citato art. 31,
comma 5 del C.C.N.L. 14.09.2000;

Ritenuto altresi di confermare per I'anno 2012 le tariffe di frequenza da parte degli utenti e
precisamente:




- rettafissa € 130,00 per il tempo pieno e € 90,00 per il tempo ridotto;
- quota di frequenza giornaliera € 3,60 per il tempo pieno ed € 3,00 per il tempo ridotto.

Visto il C.C.N.L. vigente;
Visto il parere favorevole del responsabile servizio proponente per la regolarita tecnica;

Visto il parere favorevole del responsabile servizio economico finanziario per la regolarita
contabile;

Visto I'art. 48 del D.Lgs: 18.08.2000, n. 267;
Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge;
DELIBERA
Di approvare la realizzazione del progetto esposto in premessa, attivandolo ai sensi dell’art.

15 comma 5 del C.C.N.L. 01.04.1999, dando atto che lo stesso & caratterizzato dai seguenti
elementi:

Denominazione del progetto Centro Estivo Asilo Nido anno 2012
Settori e servizi coinvolti Servizio Asilo Nido
Obiettivi da conseguire Favorire la continuita educativi attraverso |l
coinvolgimento  delle  educatrici  di
riferimento.
Rispondere ai bisogni degli utenti
prolungando il periodo di apertura del servizio di
3 settimane.
Offrire un progetto educativo attraverso
proposte che vertono allo sviluppo della
manipolazione favorendo il coordinamento
e affinando le abilita percettive e sensoriali.
Tempi di realizzazione Dal 25 giugno al 13 luglio 2012
Personale coinvolto 3 educatrici — 1 cuoca — 2 ausiliarie
operanti presso I'Asilo Nido Comunale in
servizio a tempo indeterminato

Quantificazione del budget massimo da destinare € 2.475,00 al netto degli oneri previdenziali
ed ad incremento del fondo ai sensi dell’art. 15, assistenziali a carico dell’ente (per ogni

comma 5 del CCNL 01/04/1999 giornata lavorativa pari ad € 45,00 per
personale educatore ed € 10,00 per
personale ausiliario)

Di assegnare ai dipendenti che partecipano al progetto un importo individuale giornaliero cosi
suddiviso: € 50,00 per personale educatore ed € 10,00 per cuoca e ausiliarie, al netto degli
oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’ente,

Di disporre che i suddetti compensi, per un totale complessivo di € 2.475,00, vengano
previsti quali incremento del fondo per l'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita di cui allart. 31 del C.C.N.L. 22.01.2004 e relativo all’esercizio
finanziario 2012;

Di dare atto che il progetto sara oggetto di confronto con le OO.SS per la condivisione dei
contenuti e per la formalizzazione degli elementi di concertazione e di contrattazione previsti
dal citato art. 31 comma 5 del C.C.N.L. 14.09.2000;




Di subordinare I'erogazione delle somme alla verifica da parte del Nucleo di valutazione della
effettiva ed efficace realizzazione dell'attivita programmata, acquisendo la relazione tecnica da
parte del Responsabile del servizio;

Di confermare per 'anno 2012 le tariffe di frequenza da parte degli utenti e precisamente:

- rettafissa € 130,00 per il tempo pieno e € 90,00 per il tempo ridotto;

- quota di frequenza giornaliera € 3,60 per il tempo pieno ed € 3,00 per il tempo ridotto;
Vista I'urgenza di provvedere;
Con voti favorevoli unanimi resi nelle forme di legge;

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.



Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono ai sensi dell’art.49, 1°comma
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, i pareri di cui al seguente prospetto:

Responsabile (firmato

Parere Esito Data digitalmente)

Servizio Socio-
educativo/Asilo | Favorevole 27/06/2012 | FUMAGALLI CRISTINA
Nido

Servizio
economico / Favorevole 27/06/2012 | DI ROSOLINI SALVATORE

finanziario

Il presente verbale viene cosi sottoscritto digitalmente:

11 Sindaco Il Segretario Comunale

F.to: PILONE ALBERTO F.to : Dott. DI ROSOLINI SALVATORE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia informatica del presente verbale viene pubblicato all’ Albo Pretorio di questo Comune
per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 04/07/2012 al 19/07/2012 come prescritto dall’art.124, 1°
comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n°® 267.

Varallo Pombia, 1i 04/07/2012 Il Segretario Comunale
F.to Dott. DI ROSOLINI SALVATORE

Copia cartacea conforme al documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005.

Li, Il Segretario Comunale
Dott. DI ROSOLINI SALVATORE

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA
Decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione,ai sensi dell’ Art. 134 comma 3° del D. Lvo 267/2000

Varallo Pombia, i Il Responsabile Ufficio Segreteria
Marina Rossi




