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Comune di Varallo Pombia 
 

PROVINCIA DI  NOVARA 

_____________ 

 

 

 

DELIBERAZIONE 

 DELLA GIUNTA COMUNALE N. 39 
 

 
Inviata ai Capigruppo Cons. il _________________________   Prot. 0 

 

OGGETTO: 

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI IN MOBILITA' INDENNIZZATA AI SENSI 

D.LGS 468/1997 E S.M.I.: PROROGA PROGETTI G.C. 98/2012  BRUSORIO ENNIO  E  

G.C. 8/2013  PRANDINA ANTONELLA           

 

 

L’anno duemilaquattordici addì tre del mese di aprile alle ore tredici e minuti zero nella 

sala delle adunanze, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, 

vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  

 

 

 

Partecipa all’adunanza il  Segretario Comunale Dott. FORNARA GIORGIO, che provvede alla 

redazione del presente verbale. 

Il Sig. PILONE ALBERTO nella sua qualità di SINDACO assume la presidenza e, riconosciuto legale il 

numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE  
 

Cognome e Nome Presente 

  

1. PILONE ALBERTO - Sindaco  Sì 

2. DE GALEAZZI BARBARA - Vice Sindaco  Sì 

3. SARTORE MATTEO - Assessore  Sì 

4. SCORRANO MARIKA GIOVANNA ROSALIA - Assessore Sì 

  

Totale Presenti: 4 

Totale Assenti: 0 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 39 del 03/04/2014 
OGGETTO: 

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI IN MOBILITA' INDENNIZZATA AI SENSI D.LGS 

468/1997 E S.M.I.: PROROGA PROGETTI G.C. 98/2012  BRUSORIO ENNIO  E  G.C. 8/2013  

PRANDINA ANTONELLA           

 

 
Premesso che con la delibera di G.C. n. 98/2012 veniva approvato il progetto per l’utilizzo di n. 
4 lavoratori in mobilità indennizzata per attività socialmente utili di cui al D. Lgs. 468/1997 e 
s.m.i.; 
 
Dato atto che: 
 

1. con comunicazione in data  20/11/2012 il Centro per l’Impiego di Borgomanero 
segnalava il nominativo della Sig.ra Gallo Francesca, in situazione di mobilità 
indennizzata, il quale ha svolto servizio presso questo Comune dal 28/1/2013 al 
27/3/2013 per complessivi 59 gg.; 

 
2. con comunicazione in data 21/5/2013 il Centro per l’Impiego di Borgomanero 

segnalava il nominativo del Sig. Brusorio Ennio  residente in Varallo Pombia, in 
situazione di mobilità indennizzata sino al 2/11/2015, quale collaboratore per i servizi 
socio assistenziali e la manutenzione ambientale di cui alla delibera sopra citata; 

 
3. in data 18/6/2013 ha avuto inizio l’attività di progetto presso il Comune del Sig. 

Brusorio, che avrà termine il 19/4/2014; 
 
 
Premesso inoltre che, con la delibera di G.C. n. 8/2013 veniva approvato il progetto per 
l’utilizzo di n. 1 lavoratore in mobilità indennizzata per attività socialmente utili di cui al D. Lgs. 
468/1997 e s.m.i.; 
 
Dato atto che: 
 
 

1. con comunicazione in data 4/6/2013 il Centro per l’Impiego di Borgomanero segnalava 
il nominativo della Sig.ra Prandina Antonella  residente in Varallo Pombia, in situazione 
di mobilità indennizzata sino al 15/9/2015; 

 
2. in data 1/7/2013 ha avuto inizio  l’attività di progetto presso il Comune della Sig.ra 

Prandina, che avrà termine il 30/6/2014; 
 
Ritenuto di prorogare i progetti in essere, vista la proficua collaborazione con i Sigg. ri  
Brusorio Ennio e Prandina Antonella, sino alla scadenza della mobilità per ciascuno prevista; 
 
Acquisita agli atti la  dichiarazione di  disponibilità a proseguire l’attività del progetto, da parte 
degli interessati, come previsto dalle norme vigenti; 
 
Preso atto della prestazione lavorativa ridotta in termini di orario settimanale, in rapporto alle 
indennità percepite, a complessive 20 ore settimanali; 
  
Visto il parere favorevole del responsabile servizio proponente per la regolarità tecnica della 
proposta e del responsabile servizio finanziario per la regolarità contabile della proposta; 
 
Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge dagli aventi diritto; 
 
 

D  E L I B E R A 



 
Di prorogare l’attività di lavori socialmente utili presso i servizi di manutenzione ambientale e 
attività sociali,  attivate  a seguito delle delibere di GC. nn. 98/2012 e 8/2013 di cui nelle 
premesse: 
 

- dal 20/4/2014 e sino al 2/11/2015, data di termine della mobilità indennizzata del 
lavoratore impegnato nel progetto, Sig. Brusorio Ennio che ha dichiarato la propria 
disponibilità al riguardo; 

- dal 1/7/2014 e sino al 15/9/2015, data di termine della mobilità indennizzata della 
lavoratrice impegnata nel progetto, Sig.ra Prandina Antonella che ha dichiarato la 
propria disponibilità al riguardo; 

 
Di assegnare al responsabile ufficio personale la competenza gestionale del procedimento 
comprese le risorse finanziarie  per l’assicurazione Inail e la responsabilità civile. 
 
 
           
 
 



Sulla proposta di deliberazione i sottoscritti esprimono ai sensi dell’art.49, 1° comma 
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, i pareri di cui al seguente prospetto: 

 

Parere Esito Data 
Responsabile (firmato 

digitalmente) 

Ser. Personale Favorevole 02/04/2014 ZONCA MARINA 

Ser. economico 
/ finanziario - 
CONTABILE 

Favorevole 02/04/2014 ZONCA MARINA 

 
 

Il presente verbale viene così sottoscritto digitalmente: 

 

Il Sindaco  

F.to :  PILONE ALBERTO  

 

 

Il Segretario Comunale 

F.to : Dott. FORNARA GIORGIO  

 

 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Si certifica che copia informatica  del presente verbale viene pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune 

per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 15/04/2014 al 30/04/2014  come prescritto dall’art.124, 1° 

comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267. 

 

Varallo Pombia, lì 15/04/2014 Il Segretario Comunale  

F.to Dott. FORNARA GIORGIO 

 

 

 

Copia cartacea  conforme al documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005. 

 

Lì, _________________________ Il Segretario Comunale 

Dott. FORNARA GIORGIO 

 

 

DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA _________________________ 
Decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione,ai sensi dell’ Art. 134 comma 3° del D. Lvo 267/2000 

 

Varallo Pombia, lì   Il Responsabile Ufficio Segreteria 

 

 

 

 


