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     CHIARIMENTI – 2^ parte 

 

Ad integrazione dei chiarimenti già forniti, si forniscono le seguenti informazioni: 

 

Domanda: contratto applicato 

Risposta: CCNL pubblici esercizi, ristorazione Collettiva e Commerciale e Turismo 

 

Domanda: anzianità di servizio di ogni singolo dipendente 

Risposta: vedere art. 49 CSA, ove è indicata la data di assunzione e il numero di scatti di anzianità 

di ciascun dipendente  

 

Domanda: monte ore giornaliero di ogni singolo dipendente 

Risposta: è un dato che dipende dall’organizzazione di ciascuna azienda e pertanto non fornibile 

 

Domanda: sede di lavoro di ogni singolo dipendente 

Risposta: è un dato che dipende dall’organizzazione di ciascuna azienda e pertanto non fornibile 

 

Domanda: eventuali maternità 

Risposta: non sono presenti maternità 

 

Domanda: eventuali contratti a termine  

Risposta: i seguenti dipendenti, presenti nell’elenco riportato all’art. 49 del CSA, sono stati assunti 

con contratto a tempo determinato con data di termine giugno 2022: 

 

Mansione  Data assunzione  Livello  Monte ore 

settimanale  

N. scatti mat.  

ADD. SERV. MENSA  28/09/2021  6  15,00  0  

ADD. SERV. MENSA  25/10/2021  6  14,00  0  

 

Domanda: importo relativo agli insoluti registrato negli ultimi tre anni scolastici. 

Risposta: il gestore uscente per il periodo relativo alla propria gestione ha registrato i seguenti 

insoluti. 

• Importo aprile 2021/giugno 2021: 670,00 euro 

• Importo settembre 2021/giugno 2022: 4000,00 euro. 

Inoltre si comunica che alla luce dei dati in possesso al gestore uscente, la morosità media 

annua ammonta attualmente ad € 3.400,00 

  


